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                              Formulario de nominación de candidatos al Consejo de la Red-DESC
Su información de contacto (las nominaciones serán confidenciales): 
Nombre: 




Apellido: 
Organización a la que pertenece: 
País:
Teléfono (incluir código de país y de ciudad): 
Dirección de correo electrónico: 
Información General del candidato:

Nombre: 




Apellido: 
Hombre: ___ 




Mujer: ___ 
Información de organizaciones miembro: 
Tipo de organización (por favor marque uno): 
Organización no gubernamental: ___ 

Grupo de base/ Movimiento social: ___
País: 





Área principal de expertise:
Participación actual en grupos de trabajo de la Red-DESC:
Teléfono (incluir código de país y de ciudad):
Dirección de correo electrónico:
Biografía del candidato:
Por favor, añadir a continuación una breve biografía del candidato/a (si esta persona acepta la nominación, tendrá oportunidad de revisar esta biografía):
Incluya una breve descripción de por qué cree que esta persona sería un/a buen candidato/a:
* Por favor envíe todas las candidaturas a info@escr-net.org  y escriba NOMINACIÓN en el asunto.
Por favor envíe un formulario para cada candidato.
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La Secretaría de la Red-DESC se complace en abrir oficialmente el proceso de nominación para la elección del nuevo Consejo Directivo de la Red Internacional de Derechos Económicos, Sociales y Culturales (Red-DESC), que reemplazará al actual Consejo que fue elegido en diciembre de 2008, durante la Asamblea de General de la Red-DESC en Nairobi, Kenya. Si Ud. quisiera nominar a uno o más candidatos para el Consejo de la Red-DESC, por favor envíe un formulario de nominación a: info@escr-net.org. Animamos a las organizaciones miembros a nominar a uno de sus propios representantes, dirigentes o miembros del equipo. Las nominaciones estarán abiertas del martes 9 de octubre al martes 30 de octubre, y las elecciones se efectuarán a través de Internet a partir de principios de noviembre. 
Con el fin de facilitar las nominaciones, a continuación se presentan: 
· Roles y responsabilidades de los miembros del Consejo de acuerdo al documento de Gobierno de la Red-DESC, aprobado el 01 de diciembre de 2004;
· Composición y tamaño del Consejo, extraído del mismo documento; 
· Actuales miembros del Consejo, designando a aquellos que han accedido a un segundo mandato;
· Instrucciones de nominación y formulario para los candidatos al Consejo de la Red-DESC.
I. Funciones y responsabilidades de los miembros del Consejo
El Consejo de la Red-DESC tendrá las siguientes funciones y responsabilidades: 

a. Expandir la Red asegurando que tenga un amplio alcance y liderando la respuesta a los acontecimientos que puedan suscitarse;

b. Facilitar las actividades y supervisar la implementación del temario de la Red; 

c. Asegurar que la Red funcione en cumplimiento de sus objetivos y principios, lo que incluye, entre otras cosas, que opere sin discriminación y que promueva el liderazgo dentro de la Red de las mujeres, los grupos marginados y todos aquellos que se vean afectados por la violación de los DESC;

d. Asegurar el funcionamiento efectivo de la Secretaría, incluyendo la creación de nuevos cargos;

e. Recolectar fondos para la Red trabajando en forma coordinada con la Secretaría y los Grupos de Trabajo, y definir una estrategia financiera para la Red;

f. Revisar y aprobar el reporte anual de la Red; 

g. Supervisar los asuntos financieros de la Red, incluyendo la aprobación y el control de su presupuesto anual;

h. Aprobar los proyectos y planes de trabajo de la Red; 

i. Representar a la Red; 

j. Participar y asistir a las reuniones y llamadas en conferencia necesarias para la ejecución de las funciones del Consejo;

k. Participar en por lo menos un Grupo de Trabajo de la Red;

l. Designar al/la Director/a de la Red; y

m. Toda otra función o responsabilidad que le encomiende la Asamblea General.
II. Composición y tamaño del Consejo
El Consejo de la Red-DESC estará compuesto por miembros que tengan capacidad probada de liderar y guiar a la Red, y serán elegidos en forma individual. La composición del Consejo tendrá un equilibrio geográfico y de género e incluirá movimientos sociales y/o organizaciones de base.

Específicamente, el Consejo estará formado por 7 miembros provenientes de 6 regiones diferentes: 
· 1 de América Latina y el Caribe; 

· 2 de Asia, Pacífico Sur, Australia y Nueva Zelanda; 

· 1 del África del sub-Sahara; 

· 1 de África del Norte y Oriente Medio;

· 1 de Estados Unidos y Canadá; y

· 1 de Europa. 

Los miembros del Consejo no representarán regiones ni grupos específicos; serán elegidos y se desempeñarán en carácter personal y aportarán al Consejo diversidad de géneros, regiones y perspectivas. El Consejo también incluirá miembros provenientes de movimientos sociales o agrupaciones de base. Dichos miembros no representarán a movimientos sociales sino que aportarán a los debates y decisiones del Consejos las perspectivas e inquietudes de las bases.
III. Actuales miembros del Consejo 

El documento de gobierno de la Red-DESC establece: “Los miembros del Consejo tendrán mandatos de 3 años con la posibilidad de reelección por un mandato más. Teniendo el principio de continuidad en mente, se debería alentar a algunos miembros del Consejo a que, una vez finalizado su primer mandato, se presenten a reelección, y se les solicita a los miembros con derecho a voto que tengan en mente el principio de la continuidad. “
*Mr. Hossam Bahgat

Egyptian Initiative for Personal Rights (Egypt) 

*Mr. Legborsi Saro Pyagbara

Movement for the Survival of the Ogoni People—MOSOP (Nigeria)

*Mr. Wilder Sánchez Chávez

Confederación Campesina del Perú—CCP (Perú)

Ms. Shanthi Dairiam

International Women's Rights Action Watch -Asia Pacific (Malaysia) – serving second term

Ms. Julie Cavanaugh-Bill

Western Shoshone Defense Project—WSDP (Newe Sogobia/United States)

Ms. Aye Aye Win

Dignity International (France) 

*Los primeros tres miembros del Consejo se postularán para un segundo periodo.
IV. Instrucciones de nominación y formulario para candidatos al Consejo de la Red-DESC 

Para garantizar que la composición del Consejo reflejará un equilibrio geográfico y de género e incluirá movimientos sociales y organizaciones de base, los miembros de la Red-DESC pueden nominar hasta 3 candidatos. Les animamos a nominar a alguien de su propia organización. Si presentan 2 o 3 candidatos, deben nominar a por lo menos un hombre y una mujer. Los candidatos deben ser personas de las organizaciones miembros de la Red-DESC.
 Los miembros de gobiernos, organismos gubernamentales, organismos de financiamiento o donantes no son elegibles como candidatos para el Consejo. 
Se adjunta una lista de las organizaciones miembros; para información adicional sobre los miembros, por favor visite nuestra página Web aquí. Los representantes de estas organizaciones pueden ser nominados.

Nuevamente, por favor envíen el formulario de nominación colocado a continuación al correo: info@escr-net.org , hasta el martes 30 de octubre. 
	

	
	


� � HYPERLINK "http://www.microsofttranslator.com/bv.aspx?from=en&to=es&a=http%3A%2F%2F131.253.14.66%2Fbvsandbox.aspx%3F%26dl%3Den%26from%3Den%26to%3Des%23_ftnref1" \o "" \t "_top" �  Sólo los miembros organizacionales de la Red-DESC estarán autorizados a votar y el voto se limitará a un voto por organización miembro. Los miembros elegibles pueden votar en la balota completa para los candidatos de todas las regiones.





